Alegeri parlamentare 2014

Analiza platformelor electorale dintr-o perspectiva de gen

Femeile sunt ignorate de concurentii electorali

Metodologie:

Platformele electorale au fost analizate prin prisma domeniilor feminizate si cele care in mod
prioritar afecteaza femeile. Urmatoarele dimensiuni constituie criteriile de analiza a platformelor
electorale:

1. Politici de sanatate si educatie: femeile cu precadere domina aceste domenii in calitate de
angajate si accesarea serviciilor.

2 Masuri de sprijin pentru cresterea si educarea copiilor

3 Politici de asistentad pentru familiile mono-parentale si sdrace

4 Femeile migrante

5. Reducerea diferentelor salariale

6. Pensionarea

7. Canalizarea zonelor rurale: femeile sunt cele care spala si gatesc — activitdti casnice care
presupun utilizarea apei in cantitdti mai mari decat consumul.

8. Regularea domeniului confectiilor (frabicile de cusut)

0. Violenta domestica asupra femeilor

10.  Femei cu dizabilitati

In acelasi timp, platformele electorale vor fi analizate si din perspectiva domeniilor masculinizate, cum
ar fi:

Armata

Agricultura

IT

Afaceri/investitii

Politie/securitate

Biserica

SurwdE

Compararea platformelor electorale prin prisma acestor doud dimensiuni ne va permite sa
constatdm cat de masculinizate sau feminizate sunt platformele elctorale si cat de inclusive/sensibile
sunt dintr-o perspectiva de gen.

Analiza

Constatari generale:

Concurentii politici angajati In cursa electorald pentru alegerile parlamentare din 30 noiembrie
2014 nu sunt dedicati imbunatatirii situatiei femeilor din Repbulica Moldova. Platformele electorale
sunt puternic masculinizate si foarte generaliste evitand propunerea unor politici concrete care vizeaza



in mod direct femeile. Domeniile cele mai vizate in programele electorale sunt agricultura, IT si
investitiile. Aceste domenii sunt puternic masculinizate asa cum barbatii sunt intr-un numar mare
antrenati in aceste domenii. Doar un singur concurent electoral are previzut in platforma sa
electorald implementarea unui program national de creditare si sustinere a afacerilor lansate de
femei. Restul concurentilor electorali nu-si propun deloc si atraga femeile in agricultura,
domeniul investitiilor si IT.

Multe platforme electorale fac referire la lupta cu coruptia si crearea unui stat de drept prin
asigurarea unei justitii indepedente. Aceste domenii sunt importante si necesitd atentie din partea
politicienilor sau a viitorilor parlamentari. Totusi, unele platformele electorale cuprind DOAR aceste
domenii care sunt prezentate ca fiind problematice, insa putine platforme electorale raspund la
intrebarea CUM se va realiza lupa cu coruptia si CUM se va asigura o justitie indepdendenta.

Sanatatea si educatia sunt alte doud domenii des mentionate in platformele electorale. Aceste
domenii sunt puternic feminizate asa cum femeile le domina atat in calitate de angajate, cat si in calitate
de consumatoare a serviciilor oferite. Totusi, aceste domenii nu sunt abordarte in platformele
electorale dintr-o perspectiva de gen. Femeile nu apar ca un grup tinta distinct ce vor beneficia de pe
urma masurilor propuse de concurentii electorali. Masurile de Tmbunatatire a sistemului de sdnatate si
educatie, deseori fac referire doar la continutul acestor domenii. De exemplu, unele platforme
electorale se refera la educatie doar prin prisma reformei educationale care vizeaza imbunatatirea
calitatii educatiei, insa nu si a vietilor femeilor care lucreaza in acest domeniu. Femeile domina aceste
doui domenii la toate nivelurile ierarhice, adica sunt atat medici, cit si menajere, prin urmare o
politicd adecvata dintr-o perspetiva de gen ar lua in calcul imbunatatirea vietilor atit a femeilor
care sunt medici, cat si a femeilor care sunt angajate in domeniul sanitar.

La capitolul accesari de servicii in sanatate si educatie, din nou, lipseste perspectiva de gen.
Niciun concurent electoral nu si-a propus sa asigure gratuit anumite servicii medicale care
vizeaza in mod exclusiv femeile, de exemplu cum ar fi testarea Impotriva cancerului colului uterin si
mamar. Doar un singur concurent electoral si-a propus imbunatatirea conditiilor din maternitati, precum
doar un singur concurent electoral si-a propus sa finanteze de la stat tratamentul necesar impotriva
infertilitatii.

Femeile nu apar ca grup tinta in platformele electorale, de exemplu cum apare familia. Nu
toate femeile fac parte dintr-o familie, si nu toate femeile sunt mame. In plus, familiile sunt si
monoparentale, precum si cu copii cu dizabilitdtii, si monoparentale cu copii cu dizabilitati. Prin
urmare, nu apar masuri concrete de imbunatatire a vietilor femeilor care nu sunt mame, care sunt mame,
dar in familii monoparentale si care sunt mame cu copii dizabilitdti, precum si femei/mame cu
dizabilitati. Platformele electorale abordeaza familia doar prin prisma indemnizatiilor oferite la nasterea
copiilor. Niciun concurent electoral nu s-a referit la concediul paternal ca masura de a asigura
egalititea de gen. Totusi, unii concurenti electorali 1si propun sd mareasca numarul creselor si sa
imbundtdteascd conditiile in gradinite. Cu toate acestea, nici un concurent electoral, nu si-a propus sa
anuleze platile lunare la care sunt supusi parintii pentru a si mentine copii in sistemul educational
prescolar. Existenta acestor pldti afecteaza in mod direct copii sdraci a caror prezentd la gradinita
depinde de bunastarea familiilor, tatilor, iar cel mai des depind de bundstarea mamelor.

Doar doi concurenti electorali si-au propus sa canalizeze satele din Republica Moldova. Aceasta
masurd a fost gandita mai degraba din perspectiva modernizarii satelor din Moldova, si nu dintr-0
perspectiva de gen. Totusi, de pe urma acstei masuri vor beneficia si femeile. Canalizarea satelor nu
duce la asigurarea egalitatatii de gen, Insa usureaza munca casnica a femeilor de la sate. O egalitate de
gen ar fi daca barbatii ar incepe sd preia din muncile casnice. Realizarea acestui lucru depinde de
schimbarea mentalitdtii, care se va produce In timp si prin politici adecvate, care lipsesc cu desavarsire
din actualele platformele electorale. Doar un singur concurent electoral si-a propus votarea legei cu
privire la cotele de gen pe liste de partid, in timp ce doar doi concurenti electorali s-au referit in
platformele sale electorale la violenta domestica asupra femeilor.



Propuneri particulare:

In urma acestor constatdri, am incercat sd venim in ajutorul concurentilor electorali, incat sa le
indicam ce ar fi trebuit sa includa in platformele sale electorale astfel incat viata femeilor din Republica

Moldova sa se imbunatateasca si intr-o masura sau alta sa se asigure 0 egalitate de gen.

Ce propun concurentii
electorali

Ce ar trebui sa propuna (in plus)

Politici de sanatate
si educatie

-Mariri salariale

-Renovarea maternitatilor (doar
un partid)

- Modernizarea  creselor,
gradinitilor si a scolilor (doua

partide)

- Asigurarea gratuita a efectuarii testului Babes-
Papanicolau (cel mai sigur mod de prevenire a
cancerul de col uterin). Actualmente acest test
este gratuit DOAR pentru femeile care au polita
de asigurare. Ce facem cu femeile care nu au
polita de asigurare?

-Asigurarea la un pret redus a produselor de
igiend necesare pentru menstruatie, in special
pentru femeile somere

Masuri de sprijin
pentru cresterea si
educarea copiilor

-Marirea  indemnizatiilor la
nasterea copiilor. Cresterea
acesteia odata cu nasterea celui
de al doilea copil. Schema se
repetd la nasterea unui alt
copil.

- Anularea platilor lunare pentru frecventarea
gradinitilor

- valoficarea concediului parternal

- Facilitarea reconcilierii vietii profesionale si a
celei familiale*

- ce facem cu familiile care adopta copii?
»ldemnizatii  la  nastere” este 0
expresie/abordare gresitd si limitatd, deoarece
unele femei/cupluri nu pot avea copii pe cale
biologica, insa pot adopta, chiar copii foarte
mici, atunci aceste mame/familii nu vor beneficia
de indemnizatii?

Politici de
asistentd  pentru
familiile
monoparentale i
sarace

Nimic

- “recunoasterea valoarii activitatii de ingrijire a
mamelor care cresc copii cu

dizabilitati, in special de gradul unu,
includerea perioadei de

ingrijire a copilului cu dizabilitati, care nu a fost
institutionalizat, in

vechimea de muncd ce da drept la pensie, la
eliberarea unui carnet

de munca, la acordarea concediilor platite
- "Dezvoltarea centrelor comunitare de asistenta
sociala multi-functionale, care ar oferi mamelor

prin

992

thitp://www.demografie.md/files/1524_politici_familiale.pdf
*http://www2.un.md/UNIFEM/programme_areas/GRB/case_studies/rom/BSG-ProtectiaSociala-



http://www.demografie.md/files/1524_politici_familiale.pdf
http://www2.un.md/UNIFEM/programme_areas/GRB/case_studies/rom/BSG-ProtectiaSociala-costul_ingrijirii_pers_disabilitati.pdf
http://www2.un.md/UNIFEM/programme_areas/GRB/case_studies/rom/BSG-ProtectiaSociala-costul_ingrijirii_pers_disabilitati.pdf

singure posibilitatea de a fi incadrate in campul

‘o993
muncii”

Femeile migrante

Migratia abordata in termeni
generalisti doar de cateva
partide

- Politici de reintegrare in campul muncii. Se
nu presupune doar acumularea de capital
investitional. Femeile emigrante lucreaza 1In
numar mare in calitate de menajere si
ingrijitoare. Aceastd muncad nu le permite
dezvoltarea unei cariere si profesarea unei munci
calificate. Prin urmare, ar trebui sa existe
oportuniti de munca ce le ar permite revenirea in
tard pe pozitii si in profesii practicate anterior
plecarii

Reducerea
diferentelor
salariale

Nimic

Plata egala pentru munca egala

Pensionarea

Cresterea pensiilor si
specificarea diverselor masuri
de a oferi o pensie minima
unica

-Eliminarea varstei diferentiate de pensionare

- Asigurarea unei pensii minime indiferent de
munca desfaguratd. De exemplu, femeile
lucreaza in numar mare in domeniile cele mai
prost platite, cum ar fi menajere, prin urmare
aceastd inegalitate se resfringe si asupra
pensionarii

Canalizarea
zonelor rurale

Doua partide 1si propun
canalizarea zonelor rurale

- De ce e important?- pentru ca femeile sunt cele
care indreprind activitati casnice ce necesita apa
in cantitati mari

Regularea Nimic - Autohton
domeniului - Strain — conditiile de munca
confectiilor - stabilirea unui salariu minim pentru
protejarea fortei de munca. Investitorii sunt bine
veniti, insd acestea nu ar trebui sa exploateze si
sa fie atrasi de MD doar pentru ca forta feminina
de munca este ieftina
Violenta - Inasprirea pedepselor - Formarea si instruirea politistilor
domestica -Implementarea  programelor|- Deschiderea de centre de ajutor pentru
pentru a imbundtdti modul in|victemele violentei in familie
care sunt tratate femeile - Programe de asistare a agresorilor, in sensul de
dezvatare a violentei. Violenta asupra femeilor
este invatata, prin urmare agresorii trebuie sa fie
inclusi in programe de dezvétare a violentei.
Femeile cu |Nimic Multe de facut, totusi doud masuri dintre cele
dizabilitati mai urgente:

*http://www2.un.md/UNIFEM/programme_areas/GRB/case_studies/rom/BSG-ProtectiaSociala-



http://www2.un.md/UNIFEM/programme_areas/GRB/case_studies/rom/BSG-ProtectiaSociala-costul_ingrijirii_pers_disabilitati.pdf
http://www2.un.md/UNIFEM/programme_areas/GRB/case_studies/rom/BSG-ProtectiaSociala-costul_ingrijirii_pers_disabilitati.pdf

-Stimularea agentilor economici de a angaja
femeile cu dizabilitati

-Accesibilizarea —  locomotorie, dar si
informationald, in special pentru femeile cu
deficiente de auz sau vedere




